REGULAMIN RADY
STOWARZYSZENIA ,,WIELKOPOLSKA WSCHODNIA”

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) Stowarzyszenie — oznacza Stowarzyszenie ,,Wielkopolska Wschodnia”;

2) LGD - oznacza Stowarzyszenie ,,Wielkopolska Wschodnia” dziatajace jako Lokalna Grupa
Dziatania, stosuje si¢ zamiennie z terminem Stowarzyszenie;

3) Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia”;

4) Regulamin — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia”;

5) Walne Zebranie Cztonkow — 0znacza Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia ,,Wielkopolska
Wschodnia”;

6) Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia”;

7) Przewodniczacy — oznacza Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia ,,Wielkopolska
Wschodnia”;

8) Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia”;

9) LSR — oznacza Lokalng Strategi¢c Rozwoju Stowarzyszenia ,,Wielkopolska Wschodnia”;

10) rozporzadzenia 1303/2013 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajagce wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, FEuropejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spodjnosci 1 Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

11) rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060
z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego 1 Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego

i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;



12) ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci;

13) system IT - system teleinformatyczny ARiIMR, o ktorym mowa w ustawie PS WPR i ustawie
ARIMR oraz system LSI2021+ tj. Lokalny System Informatyczny obowigzujacy
w ramach FEW.

§2
Niniejszy Regulamin okres$la organizacj¢ wewnetrzng i tryb pracy Rady.

Rozdzial 11
Czlonkowie Rady

§3

1. Cztonkowie Rady sa wybierani przez Walne Zebranie Cztonkow sposrod cztonkow
Stowarzyszenia.

2. Czlonkami Rady moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, w tym jednostki samorzadu

terytorialnego.

3. Kadencja cztonka Rady trwa 4 lata.

§4

1. Czlonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi biorg udziat w jej pracach osobiscie.

2. Czlonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udziat w jej pracach przez osobe, ktéra na
podstawie dokumentow statutowych lub uchwat wiasciwych organdéw jest uprawniona do
reprezentowania tej osoby prawnej.

3. Czlonek Rady nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

4. Czlonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w Biurze.

§5

1. Czlonkowie Rady maja obowigzek brania udzialu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniach Rady.

2. W razie niemoznos$ci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym
przed terminem posiedzenia Przewodniczacego lub Biuro.

3. Za przyczyny usprawiedliwiajagce niemozno$¢ wzigcia przez cztonka Rady udzialu
w posiedzeniu Rady uwaza sie:

1) chorobg albo konieczno$¢ opieki nad chorym,
2) podroz stuzbowa,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.



4, Z cztonkami Rady, ktorzy systematycznie nie biorg udzialu w posiedzeniach Rady,
Przewodniczacy przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca. W przypadku, gdy rozmowa
dyscyplinujaca nie odniesie skutku, Przewodniczacy zglasza do Walnego Zebrania Cztonkéw
wniosek o odwotanie z funkcji cztonka Rady.

5. Na kazdym posiedzeniu Rady jej cztonkowie potwierdzajg swojg obecno$¢ wpisem na liscie
obecnosci.

6. Cztonkom Rady za udzial w posiedzeniu, ktore dotyczy wyboru operacji lub wyboru
grantobiorcow do realizacji zadan przystuguje dieta, ktorej wysoko$¢ ustala Walne Zebranie
Czlonkéw Stowarzyszenia.

§6

Przewodniczacy i pracownicy Biura udzielajg cztonkom Rady wsparcia organizacyjnego.

Rozdzial 111
Przewodniczgcy Rady

§7
Przewodniczacego | Wiceprzewodniczacego Rady wybiera Rada sposrod swoich cztonkow.
§8
1. Przewodniczacy:
a) organizuje prace Rady;
b) przewodniczy posiedzeniom Rady;
C) zapewnia prawidlowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji;
d) podejmuje inne czynnoSci przypisane kompetencji Przewodniczacego przez niniejszy
Regulamin.
2. Pelnigc swa funkcje Przewodniczacy wspoélpracuje z Zarzadem i Biurem oraz korzysta z ich
pomocy.
3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego lub w przypadku, gdy Przewodniczacy nie moze
wykonywaé poszczegolnych czynno$ci nalezacych do jego kompetencji, jego obowiazki petni

Wiceprzewodniczacy.



Rozdzial IV

Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady

§9
Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z dzialalnosci LGD oraz
prowadzonych naboréw wnioskow lub konkursow na wybor grantobiorcow.
§10
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy, uzgadniajgc miejsce, termin i porzadek posiedzenia
z Zarzadem i Biurem.
§11
W przypadku duzej iloSci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie
trwajace wiecej niz 1 dzien.
§12
1. Cztonkowie Rady powinni by¢ pisemnie lub w inny skuteczny sposob zawiadomieni o miejscu,
terminie i porzadku posiedzenia Rady najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
2. W okresie 5 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie majg mozliwos$¢ zapoznania
si¢ ze wszystkimi materiatami 1 dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia. Biuro
udostepnia cztonkom Rady LGD zaimportowane z systemu IT lub z Generatora wnioskéw

whnioski wraz z zalacznikami, bez mozliwosci edycji.

Rozdzial V
Posiedzenia Rady

§13

1. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do publicznej
wiadomosci co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem.

2. W posiedzeniach Rady uczestniczy prezes Zarzadu lub wskazany przez niego cztonek Zarzadu
oraz co najmniej 1 pracownik Biura..

3. Przewodniczacy moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu ekspertow lub osoby, ktorych dotycza
sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

4. LGD w ramach funduszy pochodzacych z EFS+ oraz EFRR korzysta w roli opiniodawczo-
doradczej z pomocy Eksperta przy weryfikacji formalnej, zgodnosci z LSR oraz spetniania
warunkoéw udzielenia wsparcia.

Rola eksperta bedzie przedstawienie swojej opinii na temat danej operacji lub jej wybranych
elementow Cztonkom Rady wraz ze stosownym uzasadnieniem lub przekazanie rekomendacji
4



w odniesieniu do sposobu oceny danej operacji lub jej wybranych aspektow. Opinia lub
rekomendacja nie ma charakteru wigzacego.
. Ekspert podpisuje do kazdego weryfikowanego wniosku o$wiadczenie o bezstronnosci
1 poufnosci.
. Na podstawie ztozonego przez Eksperta o$wiadczenia, a takze ogolnodostepnych baz danych,
takich jak CEiDG lub KRS czy informacji uzyskanych od sygnalistow pracownik Biura LGD
dokonuje analizy powigzan osobowych i kapitatowych Eksperta z
Whioskodawcami/grantobiorcami lub operacjami/zadaniami, zachowujgc $lad rewizyjny
z przeprowadzonych czynnoSci.
. Obecny na posiedzeniu cztonek Zarzadu ma za zadanie czuwac nad prawidtowym przebiegiem
procesu oceny i wyboru, poprawnosci dokumentacji, zgodno$ci formalnej. Jezeli Stwierdzi
jakakolwiek nieprawidtowo$¢ w tym zakresie niezwlocznie informuje o zaistnialej sytuacji
Przewodniczacego, ktory poddaje pod dyskusje kwestie sporne. Ostateczne rozstrzygnigcie
kwestii spornej nalezy do Przewodniczacego.

§14
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwal, opinii, stanowisk.
Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro.

§15
. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem na liscie
obecnosci.
. Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o0 tym
Przewodniczacego
. Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rad¢ decyzji 1 uchwal wymaga obecnosci
na posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Rady (quorum).
. Sktad osobowy Rady, zidentyfikowane w niej przedstawicielstwo poszczegdlnych sektoréw oraz
grup interesu, spelniaja wymogi okreslone w art. 32 ust. 2 lit. b) 1 art. 34 ust. 3 lit. b)
rozporzadzenia 1303/2013, a takze art. 31 ust. 2 lit. b) i art. 33 ust. 3 lit. b) rozporzadzenia
2021/1060.
. Cztonkowie Rady zobowigzani sg do bezstronnej i obiektywnej oceny wnioskow 1 wyboru
operacji lub grantobiorcéw oraz przedstawienia pelnej i rzetelnej informacji nt. jakichkolwiek
powigzan z wnioskodawca lub grantobiorcg. W tym celu przed ogloszeniem pierwszego naboru
wnioskow podpisuja Rejestr interesow oraz przed kazdym posiedzeniem Rady LGD potwierdza

jego aktualno$¢. Natomiast na posiedzeniu Rady podpisuja do kazdego wniosku o$wiadczenie



0 bezstronno$ci i poufnoSci oraz wypeklniajg 1 podpisuja  Rejestr powigzan

z wnioskodawca/grantobiorcg lub operacjg/zadaniem.

. Czlonek Rady jest zobowigzany do przekazywania w Rejestrze interesow rzetelnych danych

w okre$lonym, pelnym wymaganym zakresie oraz ich niezwtocznego aktualizowania. Ponadto

jest zobowigzany do ujawnienia dotyczacego go konfliktu interesoéw 1 wytaczania si¢ z oceny

1 wyboru operacji/wyboru grantobiorcow.

. Konflikt intereso6w dotyczy w szczegdlnosci przypadkoéw, w ktorych:

a) czlonek Rady jest wnioskodawca Iub Grantobiorcg, reprezentuje wnioskodawce,
grantobiorc¢ lub podmioty z nimi powigzane, zachodzi pomi¢dzy nim a wnioskodawcg lub
grantobiorcg stosunek zaleznosci stuzbowej lub powigzania finansowe;

b) cztonek Rady pozostaje w zwigzku malzenskim lub stosunku pokrewienstwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia, lub jest zwigzany z wnioskodawca lub Grantobiorca z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, lub jest osoba fizyczng reprezentujaca przedsigbiorstwo
powiazane z przedsigbiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce lub grantobiorcg.

. W przypadku nieujawnienia przez Czlonka Rady istniejacego konfliktu interesow

Przewodniczacy przeprowadza rozmowe dyscyplinujagca. W przypadku, gdy rozmowa

dyscyplinujaca nie odniesie skutku, Przewodniczacy zglasza do Walnego Zebrania Czlonkow

wniosek o odwotanie z funkcji cztonka Rady
§16

. Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy podaje liczbe obecnych cztonkow Rady na podstawie

podpisanej przez nich listy obecnosci 1 stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia (quorum).

. W razie braku quorum Przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajgc rOwnocze$nie nowy termin

posiedzenia.

. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie nie odbylo sig.

§17

. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybor dwoch lub wigcej

sekretarzy posiedzenia, sposrod cztonkoéw Zarzadu i pracownikow Biura obecnych na

posiedzeniu, stanowigcych komisj¢ skrutacyjna, ktorej powierza sig:

1) obliczanie wynikow glosowan,

2) kontrole quorum,

3) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny 1 wyboru, poprawnosci

dokumentacji, zgodnosci formalnej, w tym nad zbiezno$cig ocen w ramach kryteriow,

4) wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.



2. Po wyborze sekretarzy posiedzenia Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia
1 poddaje go pod gltosowanie Rady.

3. Czlonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.

4. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Radg.

§18

1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnymi przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwiera i zamyka dyskusje¢ oraz udziela glosu w dyskus;ji.

2. Przedmiotem wystgpien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

3. W dyskusji gtos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu, pracownicy Biura oraz
osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu.

4. Przewodniczacy w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej aktualnie rozpatrywang
sprawe, przedstawicielowi Zarzadu, a nast¢pnie pozostatym dyskutantom wedlug kolejnosci
zgloszen.

5. W razie potrzeby Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwg¢ w celu wykonania niezbednych
czynnosci przygotowawczych do glosowania.

6. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy rozpoczyna procedure glosowania.

§19
1. Poza kolejnoscia udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego, w szczeg6lnosci
w sprawach:
1) stwierdzenia quorum,
2) sprawdzenia listy obecnosci,
3) przerwania, odroczenia lub zamknigcia posiedzenia,
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktow),
5) glosowania bez dyskusji,
6) zamknigcia dyskusji,
7) zarzadzenia przerwy,
8) przeliczenia gltosow,
9) reasumpcji glosowania.
2. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym, niezwlocznie po jego zgtoszeniu.
3. Whnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 nie poddaje si¢ pod glosowanie.
§20

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy zamyka posiedzenie.



Rozdzial VI

Glosowanie

§21
Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy rozpoczyna procedure glosowania
i zarzadza gltosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi z Regulaminu.
§22
1. Wszystkie glosowania Rady sg jawne.
2. Glosowania Rady moga odbywac si¢ w nastepujacych formach:
1) przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego,
2) przez wypelnienie i oddanie sekretarzom posiedzenia kart oceny operacji wedtug lokalnych
kryteriow wyboru lub kart oceny zadania wedtug kryteriow wyboru grantobiorcow —
w przypadku glosowan dot. wyboru operacji, wyboru grantobiorcoéw do realizacji zadan
I ustalenia kwoty wsparcia/grantu.
§23

1. W glosowaniu przez podniesienie r¢ki komisja skrutacyjna oblicza glosy ,,za”, glosy ,,przeciw”
1 glosy ,,wstrzymuje si¢ od glosu”, po czym informuje Przewodniczacego o wyniku gltosowania.

2. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy.

§24

1. Glosowanie przez wypelnienie kart oceny, obejmuje glosowanie w sprawie oceny operacji
wedhug lokalnych kryteriow wyboru lub wedtug kryteriow wyboru grantobiorcow.

2. Przebieg wyboru i oceny operacji odbywa si¢ zgodnie z Procedurg wyboru i oceny operacji
stosowang W Stowarzyszeniu ,,Wielkopolska Wschodnia” w ramach wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2023-2027.

3. Przebieg wyboru grantobiorcow do realizacji zadan odbywa si¢ zgodnie z Procedurg wyboru

1 oceny grantobiorcow Stowarzyszenia ,, Wielkopolska Wschodnia”.

§25
1. W przypadku wptyniecia protestu lub odwotania Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady.

2. Przy weryfikacji wynikow dokonanej przez Rade oceny zastosowany zostanie ten sam tryb co
przy ocenie operacji wg lokalnych kryteriow wyboru lub wg kryteriow wyboru grantobiorcow
§26
W przypadku, gdy do LGD wptynie wniosek o wydanie opinii w sprawie mozliwosci zmiany
umowy przez Beneficjenta, Przewodniczacy jest zobowigzany do jego analizy pod katem

koniecznosci dokonania ponownej oceny wniosku, w wyniku ktore;:



1) jezeli planowana przez Beneficjenta zmiana wplywa na zgodno$¢ operacji z LSR i/lub
na spelienie warunkéw udzielenia wsparcia i/lub na oceng¢ operacji wedlug lokalnych
kryteriow wyboru, zwotuje si¢ posiedzenie Rady i Rada dokonuje ponownej oceny operacji,
z uwzglednieniem zmian jakie planuje dokona¢ Beneficjent, za pomocg kart oceny operacji
oraz wydaje opini¢ w tej sprawie;

2) jezeli planowana przez Beneficjenta zmiana nie wplywa na zgodnos$¢ operacji z LSR,
spelnienie warunkow udzielenia wsparcia oraz nie wptywa na ocen¢ operacji wedhug
lokalnych kryteriow wyboru, Przewodniczacy, dzialajgc w imieniu Rady, wydaje opini¢
w sprawie mozliwosci zmiany umowy przez Beneficjenta, bez koniecznosci zwotywania
posiedzenia Rady.

§27

. Decyzja Rady o wybraniu operacji/zadania do dofinansowania jest podejmowana w formie

uchwaty.

. Uchwatly wchodza w zycie w dniu ich podjecia.

Rozdzial VII

Dokumentacja z posiedzen Rady

§28

. Z kazdego posiedzenia jeden z sekretarzy posiedzenia sporzadza protokot, w ktorym zawarte sg
informacje o przebiegu posiedzenia i wynikach ewentualnych gtosowan.

. Protokot z posiedzenia Rady powinien zawiera¢ co najmnie;j:

1) date, miejsce odbycia 1 numer posiedzenia,

2) liczbe cztonkow Rady uczestniczacych w posiedzeniu,

3) zatwierdzony porzadek posiedzenia,

4) opis przebiegu posiedzenia,

5) informacje o podjetych uchwatach i wynikach gtosowania.

. Protokot z posiedzenia Rady wraz z zalgcznikami podpisuje Przewodniczacy oraz jeden
z sekretarzy posiedzenia. Do protokotu dotacza si¢ dokumenty z posiedzenia, w szczegdlnosci
list¢ obecnosci 1 podjete uchwaty, a jesli posiedzenie dotyczy oceny i wyboru operacji/ zadan,
rowniez dokumenty dotyczace oceny 1 wyboru operacji/ zadan.

. Protokoly i dokumentacja z posiedzen Rady sg przechowywane w Biurze LGD 1 publikowane

zgodnie z wlasciwymi wytycznymi w tym zakresie



§29

. Uchwatom Rady nadaje si¢ form¢ odrebnych dokumentéow, z wyjatkiem uchwal proceduralnych,
ktore odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia.

. Podjete uchwaly opatruje si¢ datg i numerem, na ktory sktadaja si¢: numer kolejny uchwaty

zapisany cyframi arabskimi, tamany przez rok podj¢cia uchwaty.

3. Uchwale podpisuje Przewodniczacy i jeden z sekretarzy posiedzenia Rady.

. Uchwatly podjete przez Rade, nie pdzniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy

przekazuje Zarzadowi.

Rozdzial VIII

Wolne glosy, wnioski i zapytania

§30

. Wolne glosy, wnioski i zapytania formulowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,

udziela si¢ jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.
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